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I. обшие llоJIожения

l. Програлrма воспитателыlой работы МБОУ

Кошевого Ф.А. (далее Программа) разработана

Федера"тьныlt законоl!, от 28.12_2024 ý954З-ФЗФедера"тьныlt законоl!, ат 28.12-2024 ý954З-ФЗ }I на основанlrи Фелермьной

программы воспитательной работы дJIя организаций отдьгха детей и их

оздоровления, рвержденной Приказом Министерства просвещения

Российской Федерации ЛЬ209 от l7.03.2025. .Д,анная Программа направ_цена

на обеспечение единства воспитательного пространства, ценностно-целевого

содержания воспитания и воспитательной деятельности в организациях

отдыха детей и их оздоровJIения.

1 Программа }rаправлена на сохранение и

традиционньж российских духовно-нравственных ценностей,

относятся жизtlь, достоинство, права и свободы человека,

СоШ Nq 7 им.

в соответствии с

укрепление

к которым

патриотизм,

гражданственность, служение Огечеству и ответственность за его судьбу,

высокие нравственные идеаJIы, крепк€ш семья, созидательный ,руд,

приоритет духовного над материЕUIьным, г},]ианизм, милосердие,

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение:'

историческм память и преемствеЕность поколений, единство народов

России.

J. Программа разработана с учетом возрастных и психологических

особенностей )п{астников, направJIена на формирование у них патриотизма,

социальной ответственности и yважения к многообразию кульlур народов

России, а TaI<lKe развитие личностных качеств, способствующих успешной

социirлизации, формиромнию экологического сознания и эстетиiIеского

вкуса, развитию способностей к самовырФкению в различных видах

творчества и ув:tжительного отношения к туду, укреплению ценности

celvtb}I, лру;кбы, труда и знанил"t, поддержанию физического и

психологического здоровья.
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4. Методологической основой разработки и речLпизации Программы

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-

деятельностный и аксиологический.

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной,

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка и

специаJIьным образом организованной совместной деятельности детей,

вожатых и педагогических работников в условиJIх временного детскою

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции.

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических

техЕик и методов, которые способствl,rот развитию у детей и молодежи

нравственнь]х качеств, ценностного восприятия мира' пониманию места

ценностей в окружающей действительности, формированию стремления к

непрерывному саморазвитию.

5. Принципы реализации Программы:

- принцип единого целевого начztла воспитательной деятельности;

- принцип системности, непрерывности и преемственности

воспитател ьной деятельности ;

- принцип единства концептуальных по.цодов, методов и форм

воспитательной деятельности;

- принцип учета возрастных и индивидуальньD( особенностей

воспитанников и их групп;

- принцип приоритета конструктивных интересов и потрбностей

детеи;

- прЕнцип ре€rльности и измеримости итоюв вослитательной

деятельности,

II. Щелевой р:вдел Программы

6. Щелью Программы явJrяется акryализация, фрмироваrме и

внедрение единых подходов к воспитанию и рiввитию детей и молодежи в

сфере организации отдьtха и оздоровления детей в преемственности с единой
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системоЙ воспитания и государственноЙ IIолитики в области образования

подрастаюшего поколения в Российской Фелерачии.

7. Задачами Программы являются :

разработка единых подходов к воспи,гательной работе

педагогического коллектива организации отдыха детеи и их оздоровления, а

также иных организаций, осуществJuIющих воспитательные, досуговые и

развивающие программы в сфере детского отдыха;

- внедрение единых принципов., методов и форм организации

воспитательной деятельности организации отдыха детей и их оздоровлеttия в

их применении к процессу воспитания, формирования и рtввития

субъектности детей в условиях временного детского ко_rLпектива:

- разрабо,гка и внедрение единых l]одходов к развитию инструментоl]

мониторинга и оценки качества воспитате.цьного процесса при реализации

Программы в организации отдыха детей и их оздоровления, а также в иных

организациях, осуществляющих воспитательные, досуговые и развивающие

программы в сфере детского отдыха.

8. При реаJIизации цели Програt lмы учитываются возрастные

особенности участttиков смен ЛТО <<Молодежь Кубани>.,

- 14 лет - дети среднего школьного возраста;

- l7 лет - дети старшего школьного возраста.

Конкретизация цели воспитательной работы применительно к

возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие

целевые приоритеты.,

9.1. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым

приоритетом является создание условий для развития социмьЕо значимых и

ценностных отношений, Воспитательная работа в этом возрасте направлена

на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного

отношIения к гражданским обязанностям, уважения к традициям и

культурным ценностям, развивает способность к социальной активности и

навыки взаимодействия с окружающими.

Ф.]срап,lIая проlраt,\!а - 06
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9.2. Воспитание детей старшего школьного возраста ориентировано

на создание условий лля приобретения опыта в осуществлении социаJlьно

значимых действий и инициатив. I]елевым приоритетом является развитие

гражданской зрелости, осознанного выбора жизненных и профессионаJlьных

направлений, формирование ответственности за свои поступки и готовности

к активному участию в общественной жизни, а также уважеЕие к правам и

обязанностям гра)кданина.

10. Разделы Программы раскрывают особенности формирования

содержания воспитательной работы, а блоки nM"pn, <<Россияr>, <<Человею>

определяют кJtючевые сквозные Bekтopbi содержания инвариантных и

вариативных модулей в воспитательной работе ЛТО <Молодежь Кубани>

III. Солержательный раздел

. В основу каждого направJIеЕия воспитательной работы в МБОУ

сош 7 иьт_ Кошtевого Ф.А. заложены базовые ценности, которые

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социаJIизации

в современIlых условиях.

Основные направления воспитательной работы МБОУ СОШ }Ф 7 им.

Кошевоt,tl Ф.А.вк;tкrчаюr, в себя:

гра?манское вOспитание: срормирtlвание lэоссийской грахiлаtrской

идентl,rчности, пр}Iнадлежности к общности граждаЕ Российской Феlерачии'

к }.rногоI{ационацьноIr,tу народу России как источнику в-rIасти в российском

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Фелераuии;

патрпотическое воспнтанве: воспитаrrие любвtt к cвoelro, народ, и

уважения к другим народам России,

кульryрlrой идентичности;

формlлрование обшероссийскоli

духовнt>нравственное воспитание: воспитание детей на основе

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий

ll
Nc
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традиционных российских семейныхнародов России,

ценностей;

трудящимся,

на развитие

формирование

эстетическое воспитанпе: формирование эстетической культуры на

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к

лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду,

результатам труда (своего и других людей), ориентации

самостоятельности, трудов},ю деятельность, полr{евие профессии,

личностяое самовьIражеЕие в продуктивном, нравственно достойном туде в

российском обществе, на достижение вьцЕlющихся результатов в труде,

профессиональной деятельности;

фи,зическое воспитанпе, формировапие кульryры }дорового

п эмоционального благополучия: компонентобраза жизни

здоровьесберегающей работы, создание благоприятного психологического

климата, обеспечение рациональной безопасной орIвIlизации

оздоровительного процесса., эффективной физкультурно-оздоровительной

работы, рационi}льного питания, создание безопасной среды, освоение

детьми норм безопасного поведения в приролной, социмьной среде,

чрезвычайных ситуациях;

экологическое воспиI,ание: формирование экологической куJlьтуры,

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на

основе российских традиционньrх духовных ценностей; познавательное

направление воспитания: стремление к поз}tанию себя и других людей,

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных

интересов и общественных потребностей.

12. В общем блоке реализации содержания <<Мир> учитываются

такие катеюрии, как мировzrя культура, знакомство с достижениями науки с

античньiх времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с дaховными ценностями

человечества. Содержание блока кМирl> реализуеl,ся в следующих формах:

dtr;:rсраrыlая lrцлрамма - б



информационные часы (Жизнь замечателыiых людей)), на которых детям

демонстрируются образцьi нравственного поведениlI через знакомство с

героями-защитниками Огечества; игровые форматы, направленные на

знакомство с мировым и общероссийским куль1,урным наследием

кинематографа, мультипликации; тематические мероприятия, направленные

на формирование культуры мира' позволяющие детям осознать важность

уважения к разнообразию кульryр и народов, развить навыки гармоничного

взаимодействия и сотрудничества; события и мероприятия, отражаюпlие

ценности созидания и науки: стремление к lrознанию себя и других людей,

природы и общества, к знаниям, образованию, создание единого

интеJIлекту€rльного пространства, позволяющего популяризировать формы

JieTct(ol,o интеллектуального досуlа: провеление интеллектуаlьных и

позЕавательЕых игр; организация конс,трукторской, исследовательской и

проектной деятельности; просмотр научно-популярных фильмов;

\rероприятия и дела, направ.,Iенные на изучение России, русского языка и

языков народов России, родного Kpzш, Еаселенного пункта как культурного

пространства' тематические беседьi и диалоги на тему духовно-

нравс,гвенного воспитания: проведение обсуждений на темы морЕ}ли,

духовных ценяостей, честности, справедlIивости и милосерд}lя.

13. В общем блоке реализации содержания <<Россия) предлагаются

пять комплексов мероприятий :

l3.1. l Iервылi коNrплекс мероприятий связан с народом России, его

тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью и

идентичностью, историческим единством народа России, общностью его

исторической судьбы, памятью предков], передавших любовь и ува]кение к

Отечеству,, веру 8 добро и справедливость, Формы мероприятий:

торжественная церемония подъема (спуска) Государственною флага

Российской Федераtlии в день открьпия (закрытия) смены и в дни

государственньш праздников Российской Федерации, а также ежедневные

церемонии подъема (сгryска) Государственного флага Российской

{re,irep&l bBaja l llxtl paia taa - 06



Федерачии; тематические

цивлtлизационноill нас jlедии

достижения культуры и

масштабные проекты.
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дни; использомние в работе материалов о

россии. включающих знания о родной прироле,

искусства, изобретения и реtlлизованные

связан с суверенитетом и13.2. Второй комплекс мероприятии

безопасностью, защитой российского общества, народа России, памяти

защитников Отечества и подвигов героев Огечества, сохранением

исторической правды. Форматы мероприятий:

проведение тематических занятии о героизме и мужестве,

раскрывающих важность сохранения памяти о подвигах каших предков,

зашитивших родную зем_пю и спасших мир от фашистской агрессии. о

геноциде совgтского народа, о военных преступлениях нацистоа' которые не

имеют срока давности; проведеЕие встреч с героями России, организация

клубов юных историков, деятедьность которых направлена на просвещение,

сохранение и защиry исторической правды; вовлечение детей старших

отрядов в пр(rcветительский проекг <<Без срока давности), который нацелен

на патриотическое воспитание детей и подростков, н€lправлен на

формирование их приверженности традиционным российским духовно-

Irравственным ценностям любви к Родине, добру, милосердию, состраданию,

взаимоfiомощи, чувству долrа; посещеЕие мемори€}льных комIIлексов и

памятньIх мест, посвященных увековечиванию памяти мирных жителей,

погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Огечественной

войны.

lЗ.3. Третий комплекс мероприятий направлен на служение

российскому обществу и исторически сложившемуся государственЕому

единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает

многообразие национальностей России,

национальные общины, рели гии, ку-пьryры, язы ки.

(Dедера,,|ьпая лрограмма - 06
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Реализация данньrх

во взаимодействии с

9

мероприятий возможна как самостоятельно, так и

Общероссийским общественно-государственным

Формы мероприятий:

чтецов; реконструкция русских народных праздников; проекты по собранию

русских пословиц и поговорок; крылатых выра;кений о родстве, дружбе,

верности и других нравственных ориентирах.

lЗ.5. Пятый комллекс мероприятий связан с родной природой (малой

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы

перел булущими поколениями и бережным отношением в использовании

приролных ресурсов.

Формы мероприятий:

движением детей и молодежи (дапее 
- Движение Первых).

С целью формирования у детей и подростков гражданского

самосознания моryт проводиться информационные часы и акции.

l3.4. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком-

государственным языком Российской Федерации.

организацшI выставок книг, посвященньж русскому языку, русской

литературе и русской культуре; культурно-просветительские меропркятия,

направленные на знакомство с историей и богатством русского языка, его

ролью в кулы,уре и искусстве: лекции, беседы, литературные вечера,

I1освященные выдающимся писателям, поэтам и языковым традициям

России.

- проекты, вкJIюч€tющие игры и акции, связаrtные с орфографией и

пунктуацией, направленные на развитие языковой грамотности через

уълекательные форматы. а также конкурсы, посвященные русскому языку,

которые помогают детям и подросткам раскрыть творческий потенциаJl, в

том числе сочинений, стихов или эссе на темы, связанные с языковыми

ценностями' вдохновляющие на самовыражение, отрядЕые события по

мотивам русских народных сказок; литературные конкурсы, конкурсы

Фе,rcпa!,iьная лрограмt{з - (М



лреимущества ра3дельного

повторного использования,

l0
эколоrические игры, актуализируюцие имеющийся опыт и знания

детеЙ; экскурсии по территории, знакоlиящие детеЙ с природныNrи

объекгами, позволяющие изучать природные объекгы в естественной среде,

обеспечивающие взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;

беседы об особенностях родного края; акции, демонстрирующие

сбора твердых коммуншIьных отходов,

бережного отношения к ресурсам: воде'

электри.Iеству, которые учат детей минимизировать или ликвидировать вред,

наносимый природе; свод экологических правил в оlряде и в целом в

оргаЕизации отдыха детей и их оздоровпенr,rя; ведение дневника погоды (дrя

детей младшего школьного возраста), обl^rение приемам определениrI

темгrературы воздуха., облачности, тиI|ов облаков, конкурс рисунков.,

Irпакатов, инсценировок на экологичесц.ю тематику.

14. Общий блок реаIIизации содержания <<Человею> отражает

комIrлекс мероприятий, цаправленных на воспитание культуры здорового

образа жизни, личной и общественной безопасности.

Реализация воспитательного потенциаJIа данного блока предусматривает:

проведение физкульryрно-оздоровительных, спортивных мероприятий :

зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, направленнь]е на

профилактику вредных привычек и привлечение интереса детей к занятиям

физкульryрой и спортом; создание условий для физической и

психологической безопасности ребенка в условиях организации отдьIха

детей и их оздоровления, профилактика травли в детской и подростковой

среде, психолого_педагогическое сопровождение воспитательного процесса в

организации; проведение целенаправJIенной работы всего педагогического

коллектива по созданию эффективной профилактической среды и

обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной

воспитательной деятельности; прове,цение инструктажей и игр, знакомяltlих

с правилами безопасного поведения на дорогах и в транспорте, правиламll

пожарной безопасности, правилами безопасности при занятиях спортом,

,J)t,lcpaD,llitя lllхл ра99а - (ф



тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении взрывчатьж

веществ; разработка и реализация разных фор" профилактических

вос питател ьных мероприятии: антиалкогольные, против курения,

безопасность в цифровой среде, против вовJIечения в деструктивные группы

социаJlьных сетях, деструктивные молодежные, религиозные

организация

превентивной работы со сценариями соtIиЕuIьно одобряемого поведения,

развитие у детей навыков рефлексии., самокон,гроля, ус,гойчивости к

негативIrому воздействию, групповому давлению; поддержка инициатив

детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления

безопасности жизнедеяте.цьности, профилактики правонарушений, девиаций,

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению

-познание (пугепtествия), испытание себя (похолы, спорт), значимое

общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная,

религиознодуховнаJI, благотворительнм, искусство);

мероприятия, игры, проекты, направленные на формироваrlие у детей

и подростков социztльно-ценностного отношения к семье как flервоосновы

принадлежности к многонационtшьному народу России, Огечеству; игры,

проекты, мероприятия., направJIенкые ыа формирование бережного

отношения к кизни человека, личностной системы семейньrх ценностей,

воспитанньlх в духовных и ктльтурных традициях российского IIарода;

подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного пути с

ориентацией на создание крепкой и счаст-пивой семьи с использованием

проектной дсятельности, раýIичных игр, акuий и мероприятий.

l5. Инвариантные общие содержательные модули включают:

l 5. l . Молуль <<Спортивно-оздоровител ьная работа>>.

1l
правилами поведения на водоемах, правилами поведения в общественньrх

местах, правилаIttи поведения при MaccoBolvt скоплении людей; проведение

объединения, субку-льryры, информир},ющие о безопасности дорожного

движения, противопожарной безопасность, гра;кданской

антитеррористической, антиэкстремистской безопасности;

обороны,
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Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их

оздоровления включает в себя организацию оптимiulьного двигательного

режима с }четом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое

воспитание реализуется посредством:

физкультурно-оздоровительных за[ulтий, которые проводятся с детьми

по графику, максим€шьно на открытых площадках; дополнительньD(

общеразвивающих программ физкультурно-спортивной направленности,

обеспечивающих систематические занятия спортом в условиях

физкультурно-спортивных объединений; разJtичЕых видов гимнастик,

утренней вариативной зарядки (спортивная, танцевальн€ul, дыхательная,

беговая, игроваJI); динамических пауз в организации образовательной

деятельности и режимных моментов; спортивно-массовьж мероприятий,

предполагающих спартакиады, спортивные соревнования, прiвдники,

викторины, конкурсы; организации работы по знакомству с правилами

здорового питания с использованием материмов официмьного сайта

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и

благопо.пучия человека (здоровое-питание.рф>.

Спортивно-оздоров}.iтельная работа строится во взаимодействии с

медицинским персонмом с },TreToM возраста детей и показателей здоровья.

l5.2. Модуль <Культура России>>.

/{анный модуль ремизуется в целях содействия формированию

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой

личности, соотносится с задачами государственной политики в области

интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных

российских духовно-нравственных ценностей, а также является

инструментом передачи свода мор€}льных, этиtIеских и эстетическиr(

ценностей, составляющих ядро национaulьной российской самобытности, в

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления.

Воспитательная работа предполагает просмотр отечественных

кинофильмов, участие в вирту€ш, ьн ых экскурсиях и выставках; проведение
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по ролям; постановки спектакJIей; реализацию

на основе и с привllечением произведений,

созданных отечественными учреr(дениями культуры, в том числе в рамках

тематического дня,

Организация воспитательной работы в paJuкax модуля <Культура

Росси и>> возмо]кна с использованием различt{ых безвозмездных электронных

ресурсов, созданных в сфере культуры: <Ку.пьтура.РФ>>, Национа.lrьная

электроннЕuI библиотека, Национальная элекT роЕнaш детскzш библиотека,

Президентская библиотека и других.

l5.3. Молуль <<Пспхолого-педагогпческое сопровоrlценrrе).

Психолою-педагогическое сопровождение осуществляется при

нzulичии в штате организации отдыха детей и rх оздоровления педагога-

психолога и вкпючает в себя описание работы педагога-психолога

(структурного подразделения оказаниlI психолого-педагогической помощи

организации отдыха детей и их оздоровления)' которм базируется на

соблюдении

психологов.

профессиональных принцилов сообщества педагогов-

Комплексная работа педагога-психолога (струкгурного подрчlзделения

окalзания психолого-педагогической помощи организации отдыха детей и их

оздоровJIениJI) вк.гtючает в себя вариативность напраRIIений психолого-

педагогического сопровождения детей на протяжении всего периода их

пребывания в организации отдыха детей и их оздоровления: сохранение и

укрепление психического здоровья детей; содействие в раскрытии

творческого потенцима детей и их способностей, выявJrение и

психологическая поlцержка одаренных детей, детей с особыми

образовательными потребностями; психолого-педагогическая поддержка

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей ветеранов боевых

действий; детей участников (ветеранов) специальной военной операции;

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде

сверстников; поддержка детских объединений, Формы психолого-
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педагогического сопровождения: консул ьтирование, диагностика,

коррекционно-развивающая работа, профилактика, просвещение.

l 5.4. Молуль <<Щетское само!,прав.пение)).

15.4.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровления:

самоупраыIение в организации отдыха детей и их оздоровления может

складываться из деятельности временньrх и постоянных органов. К

временным органам самоуправления относятся: деrкурный отряд, творческие

и инициативные группы, советы дела. Постоянно действующие органы

самоуправления вкJтючают в себя: совет отряда.

15.4.2-

по инйциативе и

отряда в общих

взаимодействии

оздоровления.

На уровне отряда: ч€р€з Деятё,]ьность лидеров, выбранrrых

предложениJIм членов отряда, предстаыIяющlD( интересы

делах орIанизаци}l отдыха детей и их оздоровпения, пр}l

с администрацией организации отдыха детей и их

15.4.3. Система поощрения социfu]ьной успешности и проявлений

активной жизненяой позиции детей направJIена на формирование у летей

ориеЕтации на активную жизненную fiозицию, иЕициативность, вовJIечение

их в совместную деятельность в воспитательных цеJUtх.

Система прояв.llений активной жизненной позиции и поощрения

социальной успешности детей строится на принципах:

публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о

Ilаграждении, проведение награждений в присутствии значительного числа

летей); соответствиJt символов и процедур награждения укладу организации

отдьжа детей и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике

организации отдыха детей и их оздоровления; прозрачности правил

поощрения (наrrичие положения о награждениях, соблюдение

справедливости при выдвижении кандидатур); реryлирования частоты

награждений (недопущение избь!точности в поощрениях, чрезмерно

больших групп поощряемых); сочетания индивидуального и коJuIективного

поощрения в целях стимулированиrl индивидуаltьной и коллективной
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активности детей. преодоления межличностных противоречий между

детьми, получ}lвшими и не получившими награды; дифференцированности

пооrцрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить

стимулирующее действие системы поощрения).

Система поощрен}rя в организации отдыха детей и их оздоровления

вкJIючает в себя набор педагогических средств, приемов, методов,

обеспечиваюuшх стимулирование индивидудIьного рzrзвития ребенка и

коллективного роста отряда_

Поощрения социальной успешности и проямений активной

жизненной позиции детей происходит на орIакизациоЕном уровне и

предполагает привпечение ребенка к участию в делах отряда и всей

организации отлыха детей и их оздоровления, вкJlючение в органы

самоуправлениJt, где ребенку лредоставJu{ется право голоса лри решении

ря.аа проблем, как правило, социмьного характера; на социi}льном уровне

представляет собой: вруlение наград, дипломов за участие и победу в

конкурсных мероприятиltх; размещение фотографий на почетном стенде или

в офиuиальных социмьных сетях организации отдыха детей и их

эмоциональном )Фовне как создание ситуации успехаоздоровления; на

ребенка, которая формирует позитивную мотивацию и самооценку.

15.5. Молуль <<Профориентация).

Воспитательная деятельность по профориентации вкJIючает в себя

профессионмьное просвещение, диагностику и консультирование

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб

осуществJIяется чере:r: профориентационные игры: сюжетно-Dолевые

деловые игры, расширяющие знания детей о типах профссий, о способах

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной

детям профессиональной деятельности.

t5.6. Молу.пь <<Коллеrсгпвная соIlиально jначимая деятельность в

.Щвихсенrrи Первых>.

по

и

и
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Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с

,,Щвижением Первых с целью формировани я у де,гей представJIения о

назначении .Щвижения Первьгх, о его месте и роли в достижении

приоритетных Еационмьных целей Российской Федерации и cBoe]vr личном

вкладе в социаJIьно значимую деятельность. Предусмотрено включение в

Программу воспитательной работы следующих форматов:

программа профильной смены.Щвижения Первых программы для детей

в возрасте от 7 до 17 лет, выстроенные по логике коIIструктора профилыIых

смен flвижения Первых и направJIенные на приобщение подрастающего

поколения к россииским тадициоЕным д}ховЕо_нравствеЕным ценностям,

создание условий для личностного развития и гражданского становJIения

детей, усвоение ими норм поведеtlия в интересах человека., се]!{ьи, общества

и государства, вовлечение в деятельность ,Г{вижения Первых, Профильные

смены fiвижения Первых проводятся во всех организациях отдьiха детей и

их оздоровления разных типов во всех реrионах. Одним из вirриантов

профильных смен ,Д,вижения Первых д.пя младших школьников является

программа <Содружество Орлят России>>; тематический .Щень Первых

эффекгивно построен ная система воспитательных событий.

обеспечиваюшая, с одlrой стороны, просвещение и всестороннее ра]витие

участников через их включение в разJ,]ичные виды полезной и интересной

деятельности, с другой - формирование и расшrирение представлений о

,Щвижении Первых, стимулирование активного участия в деятельности

.Щвижения Первьгх; профильный отряд Щвижения Первьrх постоянно

действующий орган детского самоуправл ения из числа активных )ластников

.I[,вижения Первых, Его деятельяость строится на разработке и реацизации

детских инициатив, популяризирующих

возможности в !,вижении Первых.

Воспитательвый потенциал данного модуJuI реализуется в рамках

следующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы:

полезную деятельность и

(ь,lер&lьпм протаt{vа - {ъ



1,7

кJIассные встречи с успешными активистами .Щвижения Первьrх 
-

открытый диiL,Iог (путь к успеху), акции по благоустройству территории,

посадке деревьев, уборке природньtх зон вклад в сохранение

окружающей среды и экологическое благополучие; организациlI

мероприятий для младших отрядов старшие дети помогают в организации

игр, представлений и пр€вдIrиков дш младших, что развивает навыки заботы

о другrх и лидерские качества;

благоустройство мемориалов и памятных мест, из)ление

исторического значениr{ этих объекгов с целью укрепления патриотизма и

чувства уважения к культурному наследию; медиа-волонтерство ведение

блога, создание фото- и видео продуктов о волонтерских инициативах

организации отдыха детеи и их озлоровления с целью развйтия навыков

коммуЕикациии медиа-творчества; проектировочный семинар о траектории

социмьного развитиJl в ,Щвижении Первых.

16. Вариативные содержатепыiые модули.

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у
Iiавыков безопасного поведения в природнои среде,

самообслуживающего труда, обl^rения рацион;}льному использованию

своего времени, сил и имчщества. 
,

В зависимости от возраста детей выбирается тематика,

продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода.

форма,

l6.З. Модуль <I.{ифровая и медиа-среда>.

I {ифровая среда воспитания предполагает ряд следующих

занятия направленные на формирование культурымероприятий:

{,Еlсрi!tыlJя ltрOlрамча - (ъ

l6.1 . Молуль <Экскурсии и походы)).

fuя детей и

экологические тропы,

экскурсии по памятным

гаJIерею, технопарк.

На экскурсиях, в

подростков организуются туристские походы,

тематические экскурсии: профориентационные,

местам и местам боевой славы, в музей, картинную

походах создаются благоприятные условия для



информационноЙ безопасности. информачионной грамотности,

лротиводействLlе распрос,гранению илеологи}I тсррорлtзNlа, профлtлакгики

травли в информационно-телекоммчникаltионной сети <Интернет>>;

освещение деятельности организации отдыха детеи и

официальных групrrах в социальных сетях и на

организации,

воспитательный потенциал медиа пространства ре,шизуется в рамках

след},ющих видов и форм воспитательной работы:

детская rруппа, принимающая г{астие в поддержке интернет-саита

организации и соответствующей группы в социаJIьных сетях с целью

освещениJI деятельности организации отдыха детей и их оздоровJIения в

информационном пространстве, детскаJI медиа-сryдиJI, в p€lJ\{Kax которой

созлаются фотографии, ролики' клипы, осуществляется монтаж

познавательt{ых, докуt{ент€шьных, анимационньж, художественных

фильмов, с акцентом на этическое, эстети.Iеское, экологическое,

патриотическое просвещение аудитории; участие детей в региональных или

всероссийских конкурсах с дgтскими творческими медиа продуктами.

Механизмом реzrлизации информационного обеспечения является

информирование возможных участников воспитательного процесса об

организации отдыха и оздоровлениrI детей через информационяо-

телекоммуникационную сеть <<ИнтернеD) и средства массовой информации.

l7, При планировании и реализации содержания программы

воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы и

единых воспитательных линий, включая кажлос пространство, в котором

ребенок совместно с коллективом реirлизует и развивает свои способности.

Уровни реализации содержания вкJIючают в себя:

При планировании и реализации содержания Программы

используются следующие уровни воспитательной работы:

l7.1. Общелагерный ypoBerrb, который определяет установки

содержания и демонстрацию цеIrностного отношения по каждому из

Фс,,lсраrы]ая проIраr.ма - И
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смысловых блоков: <Мир>, <<Россия>> (вкrrючая регионаJtьный компонент),

<<Человек>>. Ка;кдая вс,греча всех участников смены, включаrl все направлеttия

и всех специiurистов, представляет собой совместное (проживание>

участниками эмоционЕUIьного опыта, способствующего принятию ценностей,

определяющих воспитательный компонент_

17.2. Групповой уровень, которыи соотносится с реализацией

содержания в формате объединений детей из разньж отрядов в рамках

единого выбранного самими детьми направления: секции, ст}.,дии и кружки,

органы самоуправления на общелzгерном уровне. Особенность рабо.гы

закJIючается в разновозрастном формате совместной деятельности.

17.3. Отрялный уровень, который является кпючевым воспитывающим

пространством, создающим уникальЕую среду совместного проживания и

совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного

потенциала отрядной работы предусматривает:

- r1ланирование и проведение отрядной деятельности;

- поlцержку акl,ивной Irозиции каждоrо ребенка, лредоставления им

возможrrости обсуждения и принятия решений, создание благолриятной

среды дlш общения; доверительное обшение и поддержку детей в решении

проблем, конфликтных слrryаций;

- ортанизацию интересньIх и полезных для личностного развития

ребенка совместных мероприятиЙ, позволяющих вовлекать в них детеЙ с

р€вными потребностями, давать им возможности для самореализации,

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них

наставI-Iиком, задающим образцы поведенLIJI; вов-rlечение каждого ребенка в

отрядные дела и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов,

постановщиков, исполнителеи, корреспондентов и редакторов, ведущих,

декораторов и других;

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив)

через игры, элементы тренингов на сл_почение и командообразование, огонек

знакомства, визитные карточки отрядов;

(ь,tсрмьная проrрамма - 06



- предъявление единых требомний по вьшолнению режима и

дисциплине и поведению''распорядка дня, по самообслчх(иванию.

санитарно-гигиенических требований ;

- принlIтие совместно с детьми законов и правил о,гряда, которыN{ они

будут следовать в орпlнизtlции отдыха детей и их оздоровления, а также

символов, названия, девиза, эмблемы, песни, которые

принадлежность к конкретному коллективу;

- диагностику иптересов, склонностей, ценностных

выявление лидеров' референтных групп, непопулярных

наблюденl-tе, игры, анкеты;

- анzlлитическую работу с детьми: анzшиз дня, ан€шиз ситуации,

мероприJIтиII, ан€шиз смены, результатов;

- поддержку детских инлrциатив и детского самоуправления через

деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям членов

отряда представпяющих интересы отряда в обших делах организации отдьtха

детей и их оздоровJIеЕия, при взаимодействии с администрацией

организации отдыха детей и их оздоровления. l1ри формировании структуры

отрядного самоуправления применяется метод чередования творческих

поручений;

- проведение сбора отряла: хозяйственный сбор, организационньiй

сбор, утренний информаrrионный сбор отряла и другие;

- проведение огоньков (особое межличностное внутригрупповое

камерное обtцение, отличающееся откровенностью, доброжелательностью,

эмпатичностью и поддержкой): огонек знакомства., огонек организационного

лериода, огонек-анаJrиз дня, огонек лрощаниrI, тематический огоЕек,

коллективное обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ

проведенных акции и складывающихся в отряде взаимоотношении;

организация коJLпективно-творческих дел (КТД). КТЩ как особый

тип формы воспитательной работы, как соци€}льная деятельность детской

группы направлена на создание нового продукта (творческого продукта).

(ь.,Ерiltýная ,lJхrrаvvа - ('{r
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уlryчшающего окружающую действительность (основу данной методики

составляет коллективнаJr творческая деятельность, предполагающая участие

каждого члена коллектива во всех этапах оргаЕизации деятельности от

планирования до анализа).

l8. Система индивидуarльной работы с ребенком, а также пси)(олого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации

отдыха детей и их оздоровления направлеЕа на создание комфортньгх

условий для развития коммуяикативной компетенц}rи у воспитанников.

IV. Организационный раздел

19. Особенности воспитательной работы в ЛIО <<Молодежь Кубаню>

обусловлены прежде всего ресурсным потенци€шом, продолжительностью

пребывания ребенка в организации отдьжа детей и их оздоровления в

течение дшl, его занятостью, в том числе обязательной образомтельной или

трудовой деятельностью, а также средой, в которой реаJIизуется Программа.

20. Щетский оздоровительный лагерь с дневным пребыванием детей

организуется на базе общеобразовательных организаций. Щля лагеря с

дневным пребыванием детей характерrIы формы работы, не требующие

длительной подготовки, репетичий с r{астниками. Предпочтение отдается

игровым, конкурсным формам, использующим экспромт в качестве одного

из методов. В связи с тем, что основную часть педагогического коллектим

лагеря с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники

общеобразовательной организации' в кzIлендарном плане воспитательной

работы преоблал,ают привычные для образовательной организации форматы.

2|. Воспитательная работа и образовательная деятельность в детских

специrшизированных (профильных) лагерях, детских лагерях различной

тематической направленности предполагают углубленное изучение или

продолжение дополнительного образования по той, или иной

направленности. Существенная часть продуктивного времени в течение днll

приходится на обlrчение по профилю программы смены с вариативностью

построения кЕrлендарного графика воспитательной работы: с дополнением

q*Ъ,lсDаъt tзя проtDам$а - 06
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комплекса мероприятии тематическим материzшом, изучаемым на смене, и

(или) с дополнением комплекса ;чtероприятий альтернативными

предложеIrиями с интеллекry€UIьными, творческими событиями на

командное взаимодействие с отработкой и совершенствованием

индивидуальньD(, спортивных навыков.

22. Уклад JI'I'O <Молодежь Кубани> задает расписание деятельности

организации и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие

особенrlости воспитатеJ-Iьного процесса. Уклад оргаt{изации включает

ценности, принципы, нравственЕую к}-льтуру взаимоотношений' традиltии

воспитания, в основе которых лежат российские базiэвые ценности,

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность

организации. На формирование уклада организации отды ха де,гей и их

оздоровления влиrIют регионЕlllьные особенности: исторические,

этнокультурные, социшIьно-экономические, художественно-культурные, а

также тип поселения.

2З. Уклад организации отдыха детей и их оздоровле}Iия

непосредственно связан с такими харакгеристиками, как открытость

организации как социальной среды; цик.rtшlность; временность (коллекгив

каждой смены различен); многопрофильность и вариативность (разнообразие

I]илов деятельности, подвижность межличностных контактов, интенсивность

отношений); предопределенность законов и -граличий

24. Элементами уклада являются:

24.I. Быт организации отдьжа детей и их оздоровления является

элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников

организации, в течение смены и формирует архитектурно-lrланировочные

особенности организации отдьtха детей и их оздоровления (близость к

приролной среде, благоустроенность, техническ.ш оснащенность,

инфраструкryра помещений для бытовых, досуговых, образовательных,

спортивных и других занятий). Учитывая круглосуточное нахождение

ребенка в орfttнизации отдыха детей и их оздоровления, необходимо

сrеjtсрмьная проrрачча - {)6
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решения естественно-кульryрньж задачобеспечить комфортность

социаJIизации (самообслуживание, гигиена).

24.2. Режим, соблюдение которого связано с обеспечением

безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: (закон

точности>, (закон территории). ГLланирование программы смены должно

быть соотнесено с задачей оздоровления и отдыха детей в каникулярный

период, двигательной активности и лроryлок' не должны быть сокращены

из-за насыщеЕности мероприятиями. Учитывая интенсивность деятельности

в оргаяизациях отдыха детей и их оздоровления с круглосугочным

пребыванием, необходимо пре.ryсмотреть свободное время на

восстановление, а также использовать разнообразие и чередование форм

деяl,ельности.

24.3. Корпоративная культура организации отдьжа детей и их

оздоровления является элементом укJlада и состоит из: миссии организации

отдьIха детей и их оздоров-rIения, сформлrрованных ценностей, правил и t{opýr

поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений с детьми и их

родителем (родителями) или законным представителем (законныtrли

прелставителями), внелlнего вида сотрудников и детей.

24.4. Символическое пространство организации отдыха детей и их

оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричzrлки,

песенно-музыкаJlьную культуру. Каждый элемент символического

пространства организации отдыха детей и их оздоровления имеет условный

(символический) смысл и эмоционtlльную окраску, тесно связанную по своей

сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями и принципами

жизнедеятельности организации, и государственной политикой в области

' Таблиrв 6.7 главы Vl санитарных правил ц норм СанПиН 12.3685-2l <<Гигпенические Еормативы и

требования к обеспсчению безопасноqти и (или) бgзвредности шtlr человека фаrсгоров среды обггаtrпя>>.

}твержденных постановлением Главноm юсударственвого сакипrрного sрача Российской сDелерачпи от
2Е янмря 202l l. JS 2 (зарtтстрrrровано Министерством к)gгишtи Российскол-l Федерачил 29 января 202l
|,.. регистрциоllный }{s 62296). с изменениями. внесенными постаноалением Главного посударственноп)

санитарного врача Российской (ьдерации от 30 декабря 2022 г. Nч 24 (заргистрировано Министерством
lостицпи Российской (ьдерацин 9 марта 2о2з г.. регистрационный ш9 72558)- дейсгs}'Iощlr( до l марта
20?1 r.
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воспитаttия, используемые в практической деятельности. Песенно-

музыкальная культура долrкна быть основана flа отечественном наследии,

лучtпих образцах песенного и музыкмьного творчества. Легенды являются

уник€rльным инструментом осознания ребенком в процессе обсуждения с

коллективом нравственных категорий, ценностей, являющимися основой

воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления.

Также к символическому пространству относятся информационные стенды

дltя детей и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды,

ммые архитекry-рные формы, которые взаимодополняют и усиливают

воспитательных эффект посредством интеграции в символическое

пространство и игровую модель.

25. Реапизация Программы включает в себя:

25.1. Подготовительный этап вкJIючает в себя со стороЕы

реализации

совешание с

материмов,

управленческого звена организации отдьжа детей и их оздоровления подбор

и об}п{ение педагогического состава с пракtическ}tми блоками освоения

содержания Программы, установочное педагогическое

вкJlючением всего кадрового состава, подготовка методических

включая приь{еры сценариев для лроведения работы на

отрядном уровне, планирование деятельности, информационную работу с

родителем (родителями) или законным представителем (законными

представителями).

задач; адаптация детей к новым условиям, знакомство с режимом'

правилами, укладом организации отдыха детей и их оздоровления'

формирование временный детский коллектив. Содержание событий

организационного периода представлено в инвариантных (обязательных)

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном

плане воспитательной работы.

25.3. Основной период смены

личностного потенциrша каждого
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25.2. Орrапизационный период смень] связан с реализацией основных

направлен на максимzшьное развитие

посредством коллекгивнойребенка
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деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях. Содержание

событий основного периода представJIено в инвариантных (обязательных)

обIцелагерных и отрядных формах воспитательной работы в каленларном

плане воспитательной работы.

25.4. Итоговый период смены является ключевым этапом дJul

подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием

участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуацьных

маршрутов дальнейшего развития потенци:ша детей, Содержание событий

итогового периода представJIено в инвариантных (обязательных)

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в каJlенларном

плаЕе.

25.5. Эмп последействия вкJIючает в себя подведевие итогов

постоянныи детских коллектив посредством

харакгеристик, направленных или переданных

школы

лагеря,

реализации программы воспитательной работы, определение наиболее и

наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей и

подцержка в ре€Lцизации идеи и личЕостнок) потенциала по возвращении в

обратной связи или

в образовательную

организацию.

25.6. Анатlиз воспитательной работы организации отдыха детей и их

оздоровления осуществJUIется в соответствии с целевыми ориентирами

результатов воспитаниJI, личностными результатами воспитанников.

Основным методом анalлиза воспитательной работы в организации

отдыха детей и их оздоровления является самоаЕаJIиз с целью выявления

основных проблем и последующего их решения с привIIечением директора

fiо окончании летней оздоровительной кампании для сезонного

Планирование анzlлиза воспитательной работы включается в

календарный план воспитательной работы-

Анализ проводится совместно с вожатско-педагогиtIеским составом, с

заместителем директора по воспитательной работе (старшим воспитателем,

Ф(,jlераtыliц лtrл раяr{а _ 06
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педагогом-психологом, педагогом-организатором, социальным flедагоюм

(при на.гrичии) с после.ryющим обсуждением результатов на педагомческом

(Dе,,(epajtbвая проФамма - {м
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Основное внимание сосредотачивается на вопросЕtх. связанных с

качеством: реrrпизации программы воспитательной работы в организации

отдьLха детей и их оздоровления в целом; работы конкретных с,tрукryрных

звеньев организации отдьIха детей и их оздоровления (отрядов, органов

самоуправления, кружков и секций); деятель}rости педаюгического

коллектива; работы с родителем (ролителями) или законным представителем

(законными представителями); работы с партнерами.

итогом самоанализа является перечень достижений, а также

выявленных проблеrrr, над решением которь!х предстоит работать вожатско-

педагогическому коллективу.

Итогом результативности воспитательной работы (самоанализа) может

явJIяться анаJIитическая справка, яыUIющаяся основ€lнием дJIя корректировки

программы восrlитания на следующий год.

26. Партнерское взаимодействие с общественными и мололежными

организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления

способствует успепrной ре€rлизации Программы, включающей в себя

coBN{ecTHyK) деятельность с различнь]ми образовательными организацияIlи,

организациями культчры, спорта, общественными и молодежными

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей

деятельности цель и задачи воспитаниJI, ценности и традиции уклада

орIанизации.

Планируется партнерское взаимодействие с Щвижением Первых, КДI
п. Первомайский.

Привлечение воспитате_,I ьного потенциаца партнерского

взаимодействия предусматривает:

)частие представителей организаций-парт}rеров, в проведении

отдельных мероприятий в рамках данной Программы и календарного плана

воспитательной работы (выставки, встречи, те:чtатические дни, дни открытьLх

дверей, государственные, региончrльные, тематические праздники,

торжественные мероприятиrI и другие); проведение на базе организаций-
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мероприятий и акций;
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занятий, тематических событиЙ, отдельных

совместная ремизация тематических и профильных смены;

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми,

педагогаl,tI,1 с орmнизациями-партнера\{и благотворительного,

экологического, патриотическоI,о, трудового направлений

деятельности, ориентироваtlные на восflитание детей, преобразование

окружающего социума и позитивное воздействие на социЕlJIьное окружение.

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему

поддержки организации отдыха и оздоров_IIения детей и способствует бо.пее

эффективной ремизации Программы воспитательной работы, развитию

социальных навыков у детеи.

3I. Реализация воспитательного потенциаJIа взаимодействия с

родительским сообществом родителями (законными представителями) детей

может предусматривать следующие форматы: информирование родителя

(ролителей) или законного представителя (законньж представителей) до

начtша заезда ребенка в организацию отдьlха детей и их оздоровлеяия об

особенностях воспитательной работы, внутреннего распорядка и реlr(има,

необходимых вещах, которые понадобятся ребенку, с помощью информации

на саите организации, в социмьньlх сетях и мессенджерах; проведение

тематических собраний, на которых родитель (ролители) или законный

представитель (законные представители) могл получать советы по вопросам

воспитания, консультации специ€lлистов психолого-педагогической службы

организации отдьйа детей и их оздоровJIения, в том числе в режиме

видеоконференции; дни и события, в которые родитель (родители) или

законный представитель (законные представители) могут посещать

организацию отдьD(а детей и их оздоровлениrI в специЕtльно отведенных

местах в соответствии с распорядком дня и локмьными документами данной

организации, нормами санитарно-эпидемиологI,I[Iеского законодательства,

планами и содержанием программной деятельности, утвержденными в

КахеплiрныЯ план - Об
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организации формами взаимодействия родителя (ролителей) или законного

представителя (законных представителей) детей; размещение

лtнформационных стендов в местах, отведенЕiых д_ця общенlля детей и

родителя (родителей) или законного представителя (законных

представителей), как правило около входной группы (ворот и

контрольнопропускного пункта (КГlГI) с информаuией, полезной для

родителей или законных представителей федерального, регионального и

общелагерного уровня; родительские форрrы на интернет-сайте организации

отдыха детей и их оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием

педагогов и вожатых, на которых обсуждаются интересующие родителей

(законrтых представителей) вопросы, согласуется совместная деятельность;

участие родителя (родителей) или законного представителя (законных

представителей) детей в психолого-педагогических консилиумах в случаях,

прелусмотренных соответствующими локмьными нормативными

документами организации отдыха детей и их оздоровления; лри нЕulичии

среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-

инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, детей, в

отношении которых проводится индивиду€Lпьная профилактrаческая работа, и

так дzrлее, осуществляется целевое взаимодеиствие с их родителем

(родителями) или законным представителем (законными представителями).

З2. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает

механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их

оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов качества и

эффектrавности в области воспитательной работы с детьми (опишите, как

оргаIlизовано кадровое обеспечение в вашем лагере): систему отбора, форму

трулоустройства, количество необходимого педагогического персонала и

вожатьж; распределение функчионала, связанного с планированием,

организаIlией, обеспсчением и ремизацией воспитательной деятельности с

указанием должностей в соответствии со штатным расписанием

организации, расстановку кадров; вопросы повышения кватrификации
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педагогиt{еских работников в области воспит€rния и образования; систему

подготовки вожатых для работы в организации отдьIха детей и их

оздоровления; систему мотивации и поддержки педагогических работников

и воr(атых; систему методического обеспечения деятельности вожатско-

педzгогшIеского состава; систему наставt{ичества и преемствеЕности в

трудовом коJUIективе организации отдьD(а детей и их оздоровлеЕия.

3З. Методическое обеспечение ре€rлизации Программы

предназначено дlя специiллистов, oTBeTcTBeIlHbIx за ре:rлизацию содержания

программы смены (руководитель организации отдыха детей и их

оздоровления, заместитель руководителя по воспитательной работе,

воспитатель).

!ля подготовки кадрового состава специаJIистами, ответственными за

реализацию содержаниrI программы, создается методический комплекс,

включаюпlий типовые сцеt{арии кJтючевых событий, памятки и инструкции,

дидактические материаJIы, диагностические материалы.

При организации обlчения кадрового состава рекомендуется

интегрировать содержание Программы в план подготовки, позволяя

специturистам оргаЕизации отдыха детей и их оздоровления пол)лшть опыт

ре€шизации Программы на практике, В рамках реaшизации содержаниJl

Программы ежесменно рекомендуется формирование с}lстемы

аналитической деятельности, включающей педагогические совещания,

планерные встречи всего кадрового состава.

З 4. Материально-техническое обеспечение реализации Программы :

- флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг

Российской Федерации, флаг субъекга Российской Федерации,

оргаЕизации отдыха детей и их оздоровJIения (при наличии);

флаг

- музыкальное оборуломние и необходимые для качественного

музыкаJIьного оформления фонограммы, записи (при наличии);

- оборудованные локации для общелагерньIх и отрядных событий,

отрядные места, отрядные уголки (стенды);
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- спортивные площадки и спортивный инвентарь;

- каяцеJIярСкие приЕаДIежЕостИ в ЕеМходиМом количестве дrя

качественного оформления программных событиЙ;
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